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Об утверя(дении Методики оценки
выполне ния р аftонными муниципалъными
i/-чр ежденIбIми муниципального задания
на оказание м)тIиципыIьных услуi
(вьшолнение работ)

На основаниli распоряжениЯ адх,{11нi4сТр ациИ Канского paiigga от
0i,09,20i1 -\ъ 158-рг (Об )/тверждеции х{етодическJ{х рексх,iендаций по
форпlированию h,iуЕr,Iципfu-IьньIХ заданий раЙсц}iыi!з ]\[УF;ZIЦИпа.пьЕыj,'{
}л]режденrlяЕ4 Ii коIiт,рОлiс зе их выцслЕеЕие},:)): Е состЕет етв7lи со CTaTbя-i,[i,
:8. 4ti Ъ'става Каьсr:эгс ;,аi,i:;-:е:' l 'u тр оr,, --.т.. ; r-сэулиТь }r.4етодlакi, оценк?i вьiпсJ-IненIiя раIlоннымим}т{иципальными уIреждениямИ мунициПаJIъного задаIII4'I на окаJание
м}iниципальных услуг (выполнение работ) согласно приложению к
н астояIцему Р асп оряя(ению

2, Контроль за исполнением насТоящего РаспоряжениlI возложить на
заместителЯ ГлавьТ админисТрацIтИ КанскогО района пО еОЩИШIЬIБIIъ{
вопросаМ и заш]ите прав человека С.А, Елтышева,

З, НастОятrдее РаспоiэяF,(ение ветупает в силу со. дня подписания,

Г.i ,_: B.i i,i.jj\.l]jl-i iiiT-1.1tlU.l,jli



Прилоя,.ег;ио
tt РаопоряяtенI,1Iс

Адlчiинriстрецriи Канского р ай ана

ат 19,0+.2ai2 J,Гs i8i-рг

Iч{етоднtка
ФIдеЕпЕ:Е.I ts.ьхtтФлнения trзаflаоt{ныFдII ьf5ltдддrrr*алъыыIý{и }/чIJе2хЦеЕiшflьФIЕ

м}Iнх{ядiпЕальногс задаЕii{5х IJa Фказанtrlе I1{},нI{цЕпIъальЕiЫХ },rСЛ:УГ
{л-
1вюIПЕ ОЛПiеНЕ{е trЭабОТ)

1, Расчет .lттоговотi сцечкIi вь пс]lрiер;ия раftолIiь]д{ii п{унитIиПа"ЦЬЕЫh4I,i

учре}itценIiЯLllLI \,i)lНиЦ]aпа.ЦъНоГо ЗаДаF;тi_r1 FIe OIiaзaEI,ie ]i,1-\Jl1l1lliiпLпbЕb._-i '; |.Цl:Г

ПрОIiЗВоДИтСЯ В TPii ЭТаПе. раЗДеj-IьНо по ПСКZЗiiТСjlЯir{, Хаi-]аЪ:ТСР1,1f-.-}QIЩI1_1!

Iiачество h.{}iнитIипацьноI"d )rсл)lги. и пскааате-ця]\i, ха.ра-ктaчIiз_\iюттrиI\; объе1,1

I,{)/ницип а_цьн ой )iслуги (в н ацrр альных показ ате-пях) .

1-й этап - расчет оценкIi выпопнен]тя районныьlи \,{\iЕIiципаЛЬНы]чll]

).,чрежденияь{и N{},ниципального заданття по по}iазатсjlяIf, характеljllз\юшип{
качество },.{}rниципа,rьной )/слlцlа,

2-й этап - расчет оценItIт выполнеЕ]]я районньп{и п4унI.1ципаIъныМи

}гчреrкдениri\,tи },{униципаIьного задаЕl.iя по псказа-fеля\{. характериз-у-юIци]\,I

о бъ елt п,lчниципальноii -чслirги, (в н aT,vp а.пьных показ атслях) ;

З-й эт,ап - раечет итоговой оценки выпо-,]Еения районFiы},ill
\{/чниципа-rlьныN{и у]режденIilIп4и }ц,т]ишLlпального заданii,ч по кахiДоI1

Дrt лtrЦИПаТЪЕОИ ) CJ\ ГС.' 
2,' Рас-;ет оцеijкr,1 выi]о"r]цец?lя рауlсЕtr;ыI.д!1 t\г!iiiтцЕэ-[Ь,-.Ыr.,Ii.

)FiРеf,iIiеF,I]-Ч]r,iИ I.Г,-Р,ИТ]IiПаТЬНСi С ЗаДаi{I,Li aС ПОi:_аЗаТ€.rlЯ]-"i, паРа,iiТеР!lЗ}ЕIЦii],,,I
Tjb,;+n-pn ъtrfIUт;]т - ,х пплт;эDлтт;т.лс пл лfдп\Iптттаr'1 *}пraъ,тa'пд'Jtч rLl{!ч _,,J,_,,..;1IlЗЛЬНС]1 )'С-Т)ГI], IlРСИЗЕСfИТaЯ:l.J !.l_д_r/v:\] Y,.y.,j.,*,

(1)

где:
I- ] лтlлтттr-rrj_ - tlЦEiiira б-L]liiujlгi-гi-rrzr РЭIiОНIiЬП,{II }{УНИТТl,iП&ЛЬЕЫ]rfИ }ЧРеЖ,ДеЕИЯ\'iИ

]l[УНИЦIiПаЛЬНОГО ЗаДаЕILЧ ПО ПОКеЗаТеЛ_ЯМ, Хаi]а-КТеРИЗ);t3ТТiliО't К3-ЧееТВО

]\ryIцIiцип a,r]bнoli }/с-цу ги ;

Kii - оценка выполненLiя раi{оIlFiыlrllli ллунlтцlлгrальijыI\tи ,'чреяiщеi{Irsь,il4
L{YНИЦИПаЛЬНОГО ЗаДаНi.iЯ ПО К3,iiл.Оiлli} ilОКа5аТе.тIЕО, )iаРа,=iТеСИЗjilОЦ9Id)i
тiачество х(уницiiппJ-Iь-iIоr,'i -усл)iги, 

,чстаFIовленЕо]\{)/ jYIунIIцI.IпаJьныь,i зацаЕIiе]\{;

N - колlтче,ствс показателей" хаi]акт,еDliз}/юттт]iх }:ачеотво ]\г\iн!iципа-пьнОi]

\, с л,Y г]i ) 
-\/ с т ан о в _ц е HHbDi },I}-,ницi,iп n,]Tb ныil{ з ад а цLI е j\{ 

"

O,teH-,ta выпо.rih-ЁнIiя l]aiTO.iHыl{I,l },i-iiFlliilliп&-jьF,ыiii}:i j/чрея.цi-,ЕriЯir:,I
r\i\/Htrlr'ГIiila -'IъL;с,i с За Да-tilzlя Пf пОi:аЗ a.Ta:ilO " ],ia_, а iiтеj]]aЗ-\ТЭIj_]- i-]i\,i-'J ICa|LIeaTБ О

trri'Р;Iljll1_Па-ЦЬНОТi .i"С"П.llГй, _iLr-,TP,}JO_P]TЁc.il,Jji,ll] _":l1 ,-1.1,]_ii_.l!',;_..ыj,rr зljiЕi,.,i]ill,
ОП1_1Ед*rrетея:



е) в отноII;е}IиI1 потiазетелп, }-э-рz|iт-рIlзj/IО]rlего Ь-?ЧССТ-l'- ],f)iP,TiTT----ZIT,HOii

)lсл);ги, большее зtsiачение кото]]огО оТГJа)iiасТ ;1;lrЧШее ка-";есТtsО

h{ун1llarчr, а_ць н о I"{ )/слуги-, - П О ф opi,,I]rJ-] е :

iiir: кlфr / Кiп.l-ri z, 1009с (:)

где:
Кlфi - фактическое значеF;ие показате.]-1я, характеi]Iiзyютттего каЧеСТВО

ь4униципаJ-Iьной )rслуги, в отчетном финансовоI\,{ год;l;
Кlплi - пJIановое значение показателя, характерllзlrrgruaaо каЧесТВО

Ir,цrццц"rrальной }слуlц, в отчетноh{ d}инансовох{ годl,i,
б) u отношерikiи показателя, хараIiтеl]из).ialцего I.iачество ь,l.унIiципа]-IьЕоI1
,--)iс]I-\lгll, Оо)тъшее зF;ачсFilсе котоl]сго OT,]ja;iaeT х),дIlj-е качестВо

п,{YнIлцип а-цьн о I:i,1,,с-ц}rгIл, - п с ф с Е ]i,Iy л с i

З. Интеlэпретация оценriи
),п{р ежд еЕI]яN{и }{;rцlчrr"r, атьн о го
ка.ч еaтво ]i{}IlI.rI]Iiп а,тьн oI1 усJ-Iуги,
1:

ВЫПОЛНеНИrЯ РаИОНЕЫIviИ ХЦrНИЦl{ПаЛЪТ]Ы}'iИ

задания по показ ате jIяL4, хаl] актериз)тоIци},{
осушествjlяется Е соответ ствиI1 с табпицей

Таб:тица i

/jl

гтс,
lёЕ.

К2 - оЦеi]ка выполненI,rя paiio;:Fiы]r,fl,i ]чýrЕirтIpiпsльныл,{ia } чре:fii.tЕ,riяj,llI
\,I\.rЦI,1rтипа.IIьцоrо задан|aя ]lQ по]i&зэIЁJяIi,I. ;tаljаi:те,ви.з}r,ч]тIII,i:i.1 объе,u
i,i--Flii;;i;.-,ir-,-,i; -t,a :-.-:-,/- i;=- :tr..-l-,,,j,lr- l-;-1T1 -г--с-с1:_,i- i*.]ij_ilлiI._-1D; j1. 

лt ъ_]_l ! !I \L _,. ;,, i,Z.lэi.л],. -:.{l]]l _=.L].л].

I,:_1li - сlLal*r.J_з_ Еь]]rс.тЕЁч:19 1_1зiiaчEbjr:,.{]a д,:\lIJr]--]JI,1|IэtI:1-1lIi,i_l-.l ],.i,.l__..f_.''iл-Ч]alr.IiJ

1i,i-l'}]1r-ll],1ЦeIbHOI-C ЗЭД?i{liЯ r.iO 
',.Ur*Дa,i.,U],' 

I.эЗ 
'ra'u.aaara,,r_; 

.l_a1,o.1:_..-,_.__,';_r_ j_,*,._;.,

Значение К1 Х4нтерпр етация оцеЕIки
'Тf 1 ч- 1ллп,.{\1 J- 1UU70

Г.a'|l/ z_ т'-| / i г.-\I_,YU7c.'-- j,.j'- rLU'c,

к1< 90% h4униципальное задание по пryтrиципаJIьной

услуге нс выполнено



объеМ плуниципальноri услуги (в натуральных показателях),
МУЕИЦИПаЛЬНЫМ З аД аНИе]'!.( ;

1Ч - коЛичество показате леft, характериз),тощих объем
услуги (в Еат)/ральЕыХ показателях), установленЕьтх
заданием;

)| сТ ai1 сВ Ле Н i"i о lvi )/

п4униципальной
муниципаJ]ьнъ]м

(5)

1лL.

к2фi - фактическое зЕачение показателя, хаi]акте1,-IIз)цоIцего объелл
Nf}/ницLlпапьной усл}rги (в HaT,vpa.rlbнbi1 показателях), в отчетноh,{ фI{Еансово\,iг/-} т1/

К2п;ii - плановое зцачеi]ис 
'rОr'*"Т*.,-r", 

)iаЁеiiте-рI]з\IюттIего объеьд
х.,ry.-ЕIiцI{П ?LЛъ Е о I'1 } С лlr;k-. в отч етн c]i,1 ф iaHaн еоЕ Ohi го п\/,

{ l.]1--о,lпrа^тлттr;-
-l ' irlliCPll]f СТаТIИЯ OTiеHKII ВЬiПО.ЦНеН!lЯ PSi"iOE.{ЫIi,Iii ]i4-iil]IiтIИПЭ.ТIЬНЬI]ii7l

)/чреяiдеНИя!\'iИ },i,,rЕIIциПальtIогО задаts;IiЯ по по},е.З ZТеЛЯit[' >iараIiтеРilЗ-illзц,r.rru
.о бъ еМ j,{)/НИЦИПапьЕой 

у слуги (в натурапъных показате.rLях)" о оуlцеств-]Iяется в
состветствии с табпиц ей 2:

Таблпта_ 2

6. Расчет IiтогсвсI1 оценки вь]псJтнония paIioнHыb,ir.i л.f\rнитI!iпа-riЬНыl'Ilл
i-r77^_:-.T__--) -,рL,хДЭtl.liЯIrili lvi)'tiИЦРiПЕ.J-IЬНоГО задаЕиЯ по ;tажДОЙ Пц.111.1ципа.цьноi1 усл,vIеопрэдепяется:

а) в слуiае если Щля Irа}ниципальной услlrlц муниципальным заданиемпред)/смотрены показатели, характериз}тощие объем и качество
муниципальной услуги, - по форм}/ле:

l-:r:C,_-:;aq : _, l - !, )

гпF,
/1т т,Jц I1тоговая - рlтоговая cTIeHKa Bbijlc.]lНeijLlя

},f\iЧi,ТТТI---2 .TIbЧbI}.I]a -\ГЧj] ?_Тr.ДеР_-.I.IЯ.irriLi r,i-irнiтLlиЦа.tьчоIс з адэFI.la_я

r6\

1ia т:лттт;т та iтт
UaljU-|-r пл] l\l] /!

ilU -i!.j.т.л.Uii
]i.l -liцi-1l 

т лIп а-"тr, Fi с 11 }/ с.[,-1.гс ;

-\Ul В с_ц-li-qа- ec,Ili
}1 ai] актэl] ]iз IIтоцI,i - jiачЕ ство
*с--t,l1,,.lэ:

дJLч 1\{:?ЕiлцI{палъной ус-чrп,z псIiазателIi,
}{ушгцглrtsЛЬЁСI7r )/с-чt'г!i. iie прецус}{отреЕъi, - по

Значение К2 }fuтерпретация оценки
К2 >: 1а0% h4униципальное задаЕие по муЕиципалъной

усJ]уге выполIlено
90оА <: к 2< IОО% h4униципальное з адаЕие по м}тrиципально;

уелуге в целом вьшолЕеЕIо
Ii4,u,g ц l I;1n ат ь F: о Ё з едаi.1| е Il о ]!.,i-}iF;yt l Tir п а :т ъ в о й
jlcj-Iy|e FIe выпо]]tiено



LЦ ]1']'JJU:сЧ: il (,7 )

7, Интерпретация итоговоЙ оценки выпоJIЕения районнымимунициПальньiми учрея(дениями муниципыIьного задания по каждой
мунициПальной усryJе осуществляется в соответствии с таблицей З:

==----:,:--:----'--

Таблица З

Значение оценки Интергlрстация оценки
ОЩ итоговая>': I00% h4униципальное задание по муниц ипuльн"й

услуге выliолнено
9Oalb <: OTl_ итоговая t 100?ъ h4rvHla т т lтп аLтьЕ о е з э.д а,т:ие IT О 1."lllт1 11 т irтп альн сti

YО.]T-illg Е Ue.llO},,i вьrпо,Iце,-iо
ОЩ l:тсгсвая < 900., i{i.нттi irrп а-Iь Е о е 5 З. r. a!]ii е IT С ]!i-)'г.iiпr,;п аль а о li

усл_уге iie tsьiпо.цнзЕо

В, Расчет оценки выполнения районными
)лrреждеЕиями муниципального задания Еа выполЕеЕие
работ производится по сдедующей форщrле:

муниципаJlьными
муниципаJIънь]х

(7)

-i i=.
T-f\J - сцеЕка выполненiая районньih{и lф/i{ициi]&ЛЬНЪi]i{Iл }чр€iкдсЕLiЯ!\[И]чi}iцитiипальЕо го з ад ания П О li а,ilД о l-r= лц).нитiIдцальц ой р аб оте.тл a ,fUi * оцецЕ_а- выполЕелчlя узайаiii{Ы]rfii i,,.{},ЕIи.ii,rпа-trьF;ыi.лIi -j1{-,_1е;L:iпеЕ|aсlt,t11

Ъ{irHiiT-iIiIa-lbHOГO Зеf аЕrLч пс i(ая.iДОtl+i i]сiiазаТелlОJ }iаракт,еризy]стттем}/
РеЗY_iIьтаТ выпслнениЯ \.ryц]ишиПашьноi.i оаботы, }/cTaHoB.]lOHEOI't-y'},{уницип альныjи з еданиеi{ ;

-.^J - ко_цLlчесТRо цокаЗателей, хаDактеl]из}lющIIх РеЗ)'-ЦЪТет выпс-тн эIlия
т\ I\-Цl i т Тт] гт я -т-- т: n i:r:,' !-rrцlirl;J-LД-tlJlr раОоТы, ,vСТанОВлеIiЕЬГi ]-\,{УНИциПпЛЬНЫЬ'I ЗаДанИе]'.i;

l,Зr: КЗФ_L / КЗпlт ::1ОО*, (8)

] l.E,

кзфi - фактr,iЧесI:ое значеЕие показателя. )iараКтсрIiзilюЩЕгс рез)ijlьтатFт-IполнеНI]я },I}/нIлттица_цьi{ой рабоТьI, в стчетI]-о].,{ финанссво},I год\r;
К3плi - плаi]овое значенIiе показате-IIя, характеризJ,юттiего резухьтаТtsьIПОлijеНI-iЯ ]'vЦrниЦиПаjТЬiiОй работьi. Е ОТ;iетЁaл1 фliнанa"uu,,, год},.
J ' УlНТеРПРеТаЦIlЯ CTleE]K]j ВЫПО-Цl;еFiIiя EaiicIiF;ыI\,]jIi ili,\iгI]iтiiiпE_.цbHElirli

\.:'Lr ]f p'J, Е ё] т] ; di j ] )
." 

*-j-'Tri!rl,.i-,i';l,!.ji i\liiiEililil,,ITa"пbнaгi З?"дЗ"чli.ч П.,] i/,Э-дrj_Оi] l,i-,'_Т],iцIпi]аJ]ъts;a]i llабстс
о сi,rц tc тts -ця е тся Е с, о lз 19 g i с т в raii с та б.т1.;E t..--t .1 

:



Таблица 4

значение Кз ИцтергlретаIия оцеЕкиКЗ >: I\a%
слуге выполнено

90о/о <: кЗ < IOO%

в целом выполненокз < 90%

не выполнено


